4-H 785

Expectativas de comportamiento de adultos

Se espera que todos los adultos que asisten, son voluntarios o trabajan para los Programas 4-H de
Indiana cumplan con estas Expectativas de comportamiento de adultos, para crear un ambiente seguro y
de apoyo, y para promover el bienestar de todos los jovenes.

Estas Expectativas de Comportamiento de Adultos crean una base y establecen un acuerdo entre todos los
adultos que trabajan con jovenes o que asisten a los Programas de Desarrollo Juvenil de 4-H, sobre su
compromiso y dedicacion al bienestar de los jovenes.

El Departamento de Agricultura de los Estados Unidos autorizo a las universidades creadas por concesion de
tierras a administrar los programas 4-H del pais. La Universidad de Purdue es la Uinica de este tipo en el
estado de Indiana. La Asamblea General de Indiana ha otorgado a la Universidad de Purdue autoridad tnica
y exclusiva para administrar todas las actividades de 4-H en el estado de Indiana. La Universidad de Purdue
depende de los educadores de extension de los condados locales para administrar el programa 4-H a nivel
local. El educador local de 4-H de Purdue Extension es el supervisor inmediato de todos los voluntarios y
esfuerzos programaticos de 4-H.

Cuando los adultos firman una copia de este documento, estan haciendo una declaracion colectiva de que los
jovenes del Programa de Desarrollo Juvenil 4-H estan siendo tratados con respeto, dignidad y atencién a las
necesidades individuales.

En mi funcidon como docente, educador, personal o voluntario del Programa de Desarrollo Juvenil 4-H voy a:

* Respetar, cumplir y hacer cumplir las reglas, politicas y pautas establecidas por el Servicio de Extension
Cooperativa de la Universidad de Purdue, incluidas todas las leyes relacionadas con el abuso infantil, el
abuso de sustancias y el acoso.

* Servir a discrecion y bajo la supervision del personal de Extension o de los voluntarios administrativos
designados.

* Ser consciente y seguir las pautas y recomendaciones de Purdue, los Centros para el Control y la
Prevencion de Enfermedades (CDC) y otras autoridades sanitarias estatales y locales relacionadas con
cualquier enfermedad y/o emergencia epidémica o pandémica.

* Participar en orientacion y capacitacion, que incluye estandares de proteccion juvenil, patrocinada por el
Servicio de Extension Cooperativa de Purdue.

* Aceptar mi responsabilidad de representar los Programas de Desarrollo Juvenil de 4-H con dignidad y
orgullo siendo un modelo positivo para los jovenes.

» Comportarme de manera cortés y respetuosa, exhibir buen espiritu deportivo y demostrar habilidades
razonables para manejar conflictos.

* Ser veraz, justo y directo al representar al Programa de Desarrollo Juvenil 4-H o trabajar en su nombre.

* Reconocer que el abuso verbal o fisico, la intimidacion, el acoso, el incumplimiento de las leyes de
igualdad de oportunidades y antidiscriminacién o la comision de actos delictivos no son practicas aceptables



en los Programas de Desarrollo Juvenil de 4-H. Tales acciones pueden dar lugar a medidas disciplinarias,
incluida la terminacion de mi funcién de voluntario.

* Aceptar la diversidad entre todos los jovenes y adultos participantes, ayudando a cada persona a sentirse
bienvenida e incluida en el Programa de Desarrollo Juvenil 4-H.

* Bajo ninguna circunstancia poseer, usar o distribuir alcohol o drogas ilegales en eventos o actividades del
Programa de Desarrollo Juvenil 4-H. También evitaré el uso de tabaco, productos de tabaco o sustitutos del
tabaco en presencia de jovenes en dichos eventos.

» Operar maquinaria, vehiculos y otros equipos de manera segura y responsable cuando trabaje con jovenes
que participan en los Programas de Desarrollo Juvenil 4-H.

* Tratar a los animales de manera humana y ensefiar a los participantes del programa el cuidado y manejo
apropiado de los animales. Asegurar que los jovenes y los animales estén seguros cuando se trabaje con
animales.

* Usar la tecnologia y las redes sociales de una manera apropiada que refleje las mejores practicas en el
desarrollo juvenil. Durante las actividades virtuales de 4-H, seguiré practicas universitarias aceptables
teniendo en cuenta el entorno de aprendizaje virtual.

* Aceptar mi responsabilidad de promover y apoyar el Programa de Desarrollo Juvenil 4-H para desarrollar
un programa eficaz a nivel de condado, estatal y nacional.

* Informar sobre cualquier caso sospechoso de abuso y/o negligencia infantil que pueda observar durante mi
funcién como docente, educador, personal o voluntario del Programa de Desarrollo Juvenil 4-H, a las
autoridades locales.

* Crear un entorno seguro para todos los participantes siguiendo las politicas y procedimientos de gestion de
riesgos, la Administracion de Gestion de Emergencias, incluyendo informar sobre cualquier accidente o
incidente, de acuerdo con las politicas y procesos de Purdue Extension.

* Mantener la confidencialidad de la informacion personal y profesional obtenida a través de mi funcion en el
Programa 4-H y evitar conflictos de intereses entre funciones personales, profesionales y voluntarias.

Se me ha dado la oportunidad de revisar estas expectativas y la oportunidad de hacer preguntas, y todas las
preguntas han sido respondidas satisfactoriamente. Al firmar aqui abajo, reconozco que he leido y acepto
cumplir con las expectativas de comportamiento incluidas en este documento. Entiendo que mi
incumplimiento de estas expectativas puede resultar en medidas disciplinarias o despido como miembro
docente, educador, personal o voluntario del Programa de Desarrollo Juvenil 4-H de Indiana.

Nombre en imprenta Fecha
Firma Fecha
Firma del educador Fecha

Proporcione cualquier informacion de contacto actualizada en el cuadro a continuacion: (teléfono, direccion,
correo electrénico, etc.)



Anualmente se firmara electronicamente en 4-H Online una copia de las Expectativas de comportamiento de
adultos para cada docente, educador, personal y voluntario en los programas de Extension Juvenil de 4-H.

Estas Expectativas de comportamiento y politicas relacionadas con ellas han sido desarrolladas por profesores,
educadores, personal y voluntarios para fortalecer el trabajo de quienes creen en el Programa de Desarrollo
Juvenil 4-H.
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